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Con.........Avila

Fomento de la provincia de Avila, de sus municipios y de sus habitantes
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Razon de ser.

Con este Servicio, ayudamos a las empresas y autdnomos ubicados en la
provincia de Avila a la Busqueda y Seleccién de Personal, encontrando los
candidatos adecuados a sus necesidades. Los candidatos pueden ser ya
residentes en la provincia de Avila o pueden vivir actualmente fuera de la
provincia, pero dispuestos a trasladarse de forma permanente a la misma,
ayudando a que dicho traslado no les suponga un handicap.

Con este servicio profesional, dirigido por nuestro presidente, psicélogo
con amplia experiencia en selecciéon de personal, colaboramos en la
consecucion de los objetivos de nuestra Asociacion, el fomento de la
provincia de Avila, de sus municipios y de sus habitantes y contribuimos
en la lucha contra la despoblacién de la provincia de Avila y de sus
municipios.

El Servicio de Busqueda y Seleccidon de Personal.

El servicio que ofrecemos se resume en los siguientes pasos:

1. Redactamos la oferta de empleo, de acuerdo con las necesidades y
requerimientos del empleador y la publicamos en los portales de
empleo mas oportunos segun el perfil a seleccionar: Infolobs.net,
Iberempleo.es y Trabajos.com como portales mas generales,
Empleate.gob.es y Opcionempleo.com como metabuscadores vy
Primerempleo.com para jévenes sin experiencia. En algunos casos
también publicamos en prensa local. Los costes de las publicaciones
necesarias corren a cuenta de nuestra Asociacion.

2. Buscamos, de manera proactiva, posibles candidatos validos, tanto
activos como actualmente pasivos en nuestra propia Base de Datos,
en redes sociales, internet y otros medios.

3. Realizamos entrevistas siempre presenciales, en nuestras oficinas de
Avila, a todos los candidatos preseleccionados incluyendo test
especificos y pruebas técnicas si la vacante lo requiriera.
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4. Evaluamos y valoramos la adecuacion al puesto de trabajo de los
candidatos mediante parametros como conocimiento, actitud,
profesionalidad, inteligencia, experiencia y motivacion.

5. Realizamos un informe de hasta los tres mejores candidatos que
consideramos adecuados para la vacante a cubrir. Informe que
presentamos y analizamos con el empleador.

Por todo lo anterior nuestra Asociacion cobra por todos los servicios
incluidos anteriormente la cantidad de 793,80 euros por candidato
seleccionado y realmente contratado, a lo que hay que afadir el iva
correspondiente. La cantidad anterior es muy inferior al coste del servicio
ofrecido, pero es posible gracias al esfuerzo econdmico de nuestros
simpatizantes, asociados y donantes.

Nuestra Asociacion se financia principalmente por las cuotas de sus
asociados, donaciones de sus partidarios e ingresos por los servicios
realizados a la sociedad civil de acorde con sus objetivos. La Asociacidon no
recibe ni acepta ningln tipo de ayuda o subvencién de ninguna
administracién publica. Todo ello segun figura en nuestro Manifiesto
Fundacional.

Para aquellos candidatos contratados que requieran un cambio de
domicilio les ofrecemos adicional y gratuitamente:

e Busqueda y seleccion de un lugar de residencia adecuado a sus
necesidades logisticas y las caracteristicas de su unidad familiar
completa.

e Busqueda de trabajo, si fuera necesario, para otros miembros de su
unidad familiar, cercano a su nuevo domicilio y/o trabajo.

e De manera excepcional y si fuera estrictamente necesario vy
dependiendo de nuestras posibilidades se le ofreceria una pequeia
ayuda econdmica y/o financiera para ayudarle en los gastos
producidos por el cambio de domicilio.
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Asociacion Socioeconémica ConAvila (www.conavila.es
Paseo de Santo Tomas, 8 Local 3 05003 Avila

Tel. 656 433 336
froilan.rincon@conavila.es
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Contra la despoblacion de la provincia de Avila y de sus municipios.
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